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Jak zdjaé klatwe wiezy Babel?

Relacja z II spotkania koordynatorow
Programu ,Dwujezyczne Dzieci”

Waldemar Miksa, ogélnopolski koordynator Programu Powszechnej Dwujezycznosci

L,owujezyczne Dzieci”

W dniach 21 i 22 wrzesnia 2016 roku w Niwkach pod Opolem - miejscowosci znanej takze
z niemieckojezycznej nazwy Tempelhof - odbyto sie drugie spotkanie regionalnych
koordynatorow Programu Powszechnej Dwujezycznosci,,Dwujezyczne Dzieci”. Warto
przypomnie¢, ze pierwsze zorganizowano rok temu, i mozna powiedzie¢, ze stanowito
ono formalng inauguracje dziatan majacych na celu wprowadzenie w naszym kraju
powszechnej dwujezycznosci z jezykiem angielskim.

Tegoroczne spotkanie otworzyl Lestaw Tom-
czak, dyrektor Regionalnego Zespolu Placowek
Wsparcia Edukacji i jednoczesnie gospodarz
obiektu szkoleniowego w Niwkach. W swoim wy-
stapieniu omoéwil podejmowane przez ostatni rok
starania o realizacje Programu w szerszej skali przy
wykorzystaniu $rodkéw unijnych. Wyjasnil, ze
z przyczyn proceduralnych w omawianym okresie
nie udalo si¢ takich dziatan wdrozy¢, co oczywiscie
nie oznacza, ze nie bedzie to mozliwe w niedalekiej
przyszlosci, przy czym zapewnial o podjeciu juz
stosownych krokéw w tej sprawie.

Nastepnie, jako koordynator krajowy Progra-
mu, w skrdcie ukazalem zaréwno postep mery-
toryczny, jak i osiagniecia w zakresie jego upo-
wszechniania. Duze wrazenie na zebranych wy-
warla kolejna prezentacja — Urszuli Krakowskiej
z firmy Moje Bambino pod tytulem ,,0d kacika je-
zykowego do placowki dwujezycznej — wyposaze-
nie i aranzacje wnetrz przeznaczonych do wycho-
wywania dzieci w dwujezycznosci”. Prelegentka
wykazala, Ze Moje Bambino w ciggu roku przygo-
towalo kompletng oferte wyposazeniowa do pracy

dwujezycznej i zaprezentowala gotowe realizacje,
miedzy innymi z opolskiej placéwki eksperckiej
Programu ,,Kraina Marzen”

Na zakonczenie pierwszej czesci spotkania Le-
staw Tomczak nakreslit wizje budowy ogdlnopol-
skiej sieci Programu Powszechnej Dwujezycznosci
i zadeklarowal dalszg otwartos¢ RZPWE w Opo-
lu do koordynowania i wspierania tego procesu.
W uzupelnieniu przedstawitem film ze znajduja-
cego sie na Opolszczyznie Namystowa, gdzie Pro-
gram wprowadzany jest od momentu narodzin.
Odbywa si¢ to w bardzo uroczystych okolicznos-
ciach, organizowane s3 bowiem specjalne spotka-
nia wladz z nowo narodzonymi namystowianami
i ich rodzicami. Jest to najlepsza forma wprowa-
dzania w dwujezycznos¢, poniewaz umozliwia
dziecku przebywanie w otoczeniu dwoch jezykow
od najwczesniejszych chwil, a jednoczesnie sukce-
sywnie buduje $wiadomo$¢ rodzicéw, uwrazliwia-
jac na zachodzace na ich oczach procesy formowa-
nia sie kompetencji jezykowych malca.

Po przerwie na pytania dotyczace omawianych
spotkan i szczegdlow realizacji programu odpo-



wiadal Marcin Piekarek, dyrektor Namystowskiego
Domu Kultury. Podczas dyskusji na temat mozli-
wosci zwiekszenia efektywnosci dziatania Progra-
mu pojawila si¢ miedzy innymi sugestia dotyczaca
wsparcia rodzicéw w okresie pierwszych trzech lat
zycia dziecka, ktora z pewnoscig niebawem zosta-
nie uwzgledniona w cyfrowej wersji projektu ,,Pre-
zent na cale zycie”.

Nastepnie wystapili regionalni koordynatorzy
Programu ,,Dwujezyczne Dzieci” z Lodzi z prelek-
¢ja ,Budowanie $wiadomosci rodzicéw i nauczy-
cieli w aspekcie wychowywania dzieci w dwuje-
zycznosci. Beata Wosinska i Joanna Swiqtek, do-
radczynie metodyczne wychowania przedszkolne-
go Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztalcenia Praktycznego, przedstawily etapy roz-
woju projektu ,,Potencjal nauczyciela zrédtem no-
woczesne]j edukacji’, ktdrego celem byto wdrazanie
programu powszechnej dwujezycznosci w wybra-
nych przedszkolach na terenie Lodzi. W ramach
projektu zapoznano nauczycieli i rodzicow z ideg
dwujezycznosci, obudowa metodyczng oraz spo-
sobami inicjowania réznorodnych sytuacji dydak-
tycznych ukierunkowanych na naturalna nauke
jezyka angielskiego. Nauczyciele dzielili si¢ swoi-
mi pomystami wiaczania programu w codzienne
formy aktywnosci dzieci w przedszkolu i w domu.
Uwienczeniem rocznych dzialan bylo wreczenie
certyfikatow Przedszkole Patronackie i Przedszko-
le Partnerskie dla siedmiu tédzkich przedszkoli.

»Kompleksowe wdrozenie Programu Po-
wszechnej Dwujezycznosci w Zorach” to temat,
ktory zaprezentowala Joanna Szeligowska z Re-
gionalnego Osrodka Metodyczno-Edukacyjnego
Metis w Katowicach. Dowiedzielismy si¢, miedzy
innymi, ze na spotkaniu zorganizowanym z ini-
cjatywy Bozeny Buckiej, dyrektorki ROM-E Me-
tis, w pazdzierniku 2015 roku Bozena Dgbrow-
ska, Naczelnik Wydziatu Edukacji Miasta Zory,
podjela decyzje o wprowadzeniu programu do
placéwek na terenie miasta Zory, co wigzalo sie
z zakupem pakietow dla zainteresowanych rodzi-
cow oraz przeprowadzeniem z nimi rozmoéw ma-
jacych na celu uzyskanie zgody na sfinansowanie
przez nich zakupu pakietéw dla dzieci do pracy
w domu. Program wprowadzany byt pod patrona-
tem jego tworcow, przy wspétpracy ROM-E Me-
tis i firmy Moje Bambino. Nauczycielki pracujace
w placéwkach objetych programem otrzymaty
wsparcie merytoryczne i metodyczne — zorgani-

zowane zostaly trzy spotkania przyblizajace ideg,
konstrukeje i korzysci ptynace z wprowadzenia
programu do zlobkow i przedszkoli, a takze za-
prezentowano im przykladowe zajecia z kartami
pracy. W czerwcu 2016 Joanna Szeligowska opra-
cowala ankiete dotyczaca réznych aspektow pracy

z programem i na podstawie wynikéw opracowa-

ta nastepujace wnioski.

« W momencie przystapienia do programu osoby
prowadzace zajecia cechowata znajomos¢ jezyka
angielskiego na poziomie: Al — 7 oséb, A2 - 2
osoby, B - 1 osoba, B2 - 1 osoba, C1 - 1 osoba.

« Na 12 placéwek uczestniczacych w programie
osoby prowadzace zajecia z dzie¢mi zaobserwo-
waly u siebie:

- poprawe umiejetnosci wymowy — 10 oséb,

- poprawe umiejetnoséci rozumienia ze stuchu -
10 osdb,

- rozwdj umiejetnosci mowienia — 8 oséb,

- wzrost motywacji do nauki jezyka angielskiego
-9 0s6b,

- wieksza fatwos¢ komunikacyjna w jezyku an-
gielskim - 6 0s6b.

« U dzieci zaobserwowano:

- wzrost motywacji do nauki jezyka angielskiego
- we wszystkich placowkach,

- rozwdj umiejetnosci rozumienia ze stuchu - we
wszystkich placéwkach,

- rozwdj umiejetnosci mowienia — we wszystkich
placowkach,

- rozwdj umiejetnosci spotecznych - w 11 na 12
placowek,

- chetne postugiwanie sie jezykiem angielskim
dzigki systematycznemu wprowadzaniu ele-
mentu skojarzenia — we wszystkich placéwkach.

o Cechy programu, ktére sprawiaja, ze prowadza-
Cy zajecia uwazajg go za przyjazny zaréwno dla
dzieci, jak i dla siebie:

— prosty przekaz dostosowany do wieku dzieci, fa-
two przyswajalne tresci,

— kolorowa szata graficzna, przyciagajaca wzrok
i uwage dzieci oraz atrakcyjne, przyjazne im po-
staci w filmach,

- nauka potgczona z zabawg i ruchem,

- mozliwo$¢ wyboru wariantu pracy z dzie¢mi
bedacymi na réznych poziomach edukacyjnych
w tej samej grupie,

- réznorodno$¢ i wysoka jako$¢ programu,

- karty pracy utrwalajace zdobyta wiedze w atrak-
cyjny sposob,
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- przejrzysty plan tygodnia, brak pospiechu i na-
ttoku informacji,

- mozliwosé¢ rozwoju koncentracji i spostrzegaw-
czosci,

- zabawy sytuacyjne ksztaltuja pozytywne posta-
wy spoleczne, dzieci ucza si¢ wspdtpracowac
i wspoldziatac,

- filmy sytuacyjne stwarzaja okazj¢ do poznawa-
nia réznych wydarzen z zycia spolecznego, po-
zwalajg dzieciom formulowa¢ oceny i wyciagaé
whnioski.

Jako kolejna wystgpita Mirostawa Matczak
z Wojewddzkiego Osrodka Doskonalenia Nauczy-
cieli w Lodzi z tematem: ,,Uczysz si¢ ty, ucze si¢ ja
w przedszkolach w Lodzi i w wojewddztwie”. Po-
informowala, ze w osrodku, w celu promocji pro-
gramu Powszechnej Dwujezycznosci, od wrzesnia
2015 roku realizowany jest projekt ,Uczysz si¢
Ty - ucze si¢ ja". W ramach projektu stworzono
sie¢ wspolpracy i samodoskonalenia nauczycieli
»~Dwujezyczne Dzieci”. Dzialania w roku szkol-
nym 2015/2016 dotyczyly planowania pracy
wychowawczo-dydaktycznej z wiaczeniem Pro-
gramu Powszechnej Dwujezycznosci Claire Selby
w codzienne zajecia z dzie¢mi i korelowanie pro-
gramu ze wszystkimi tre§ciami podstawy progra-
mowej wychowania przedszkolnego. Nauczycielki
opracowywaly scenariusze zaje¢, wlasne pomoce
dydaktyczne, prowadzily zajecia otwarte dla na-
uczycieli i rodzicow. Wazng kwestig bylo podjecie
wspolpracy z lektorem - osobg majaca kwalifikacje
do nauki jezyka angielskiego.

Zalozony cel dotyczacy promocji Programu
Powszechnej Dwujezycznosci zostal osiagniety
- po roku pracy znaczaco wzrosta liczba placo-
wek (z 7 do 35) i nauczycieli wdrazajacych ten
program. Udalo sie zaktywizowa¢ srodowisko
nauczycielskie — we wrzesniu 2015 roku uczest-
nictwo w projekcie zadeklarowalo14 nauczycieli,
a obecnie jest ich 120.

Gléwne korzysci, jakie zaobserwowano, to:

- podniesienie kompetencji zawodowych nauczy-
cieli,

- wymiana dos§wiadczen miedzy nauczycielami,

- nauczanie wielozmystowe w przedszkolu,

- integracja nauczania z wychowaniem,

- realizacja tematyki zaje¢ w zakresie wszystkich
obszaréw podstawy programowej,

- indywidualizacja pracy z dzieckiem,

- wychowanie dwujezyczne w przedszkolu,

- wlaczenie rodzicow w proces codziennej eduka-
cji przez zabawe.

Nastepnie polaczyliSmy si¢ z przebywajaca
w Anglii Claire Selby, ktora przedstawita perspek-
tywy rozwoju merytorycznego Programu oraz
koncepcje kurséw Easy Access dla dzieci dysfunk-
cyjnych i Expert dla placowek stricte dwujezycz-
nych (do 2 godzin ekspozycji na jezyk angielski
dziennie) oraz odpowiadala na pytania dotyczace
ewaluacji oraz dalszego wsparcia dla rodzicow
i nauczycieli.

Drugi dzien rozpoczat wyktad prof. Alicji Ga-
tazki pt. ,Ksztalcenie dla powszechnej dwujezycz-
nosci — praktyczne implikacje”. Uslyszelismy, mie-
dzy innymi, ze aby dziecko nauczylo sie aktywnie
i swobodnie postugiwa¢ drugim jezykiem, powin-
no mie¢ zapewniony z nim staty kontakt, co réw-
niez zapewnia wyksztalcenie pozytywnego nasta-
wienia do postugiwania si¢ tym jezykiem. Dzieki
naturalnej imersji jezykowej mamy do czynienia
z pewnego rodzaju jezykowym sprzezeniem zwrot-
nym - im tatwiej bedzie dziecku méwi¢ w danym
jezyku, tym chetniej i czgsciej bedzie go uzywalo.
A im chetniej i czgsciej bedzie go uzywalo, z tym
wiekszg fatwoscig bedzie si¢ nim postugiwato.

Aby to osiggna¢, musimy zmieni¢ nastawienie
nauczycieli do edukacji lingwistycznej na etapie
przedszkola. W ramach Programu Powszechnej
Dwujezycznodci  proponujemy  przygotowanie
i wsparcie metodyczne dla nauczycieli oparte na
holistycznym modelu ksztalcenia, ktory sktada sie
z nastepujacych zintegrowanych modutéw:

1. Psychologia nauczania jezyka obcego dzie-
ci z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dzieci oraz tych ze specjalnymi potrzebami edu-
kacyjnymi.

2. Metodyka nauczania jezyka angielskiego dzieci.

3. Wykorzystywanie dramy jako metody aktywi-
zujacej (tworzenie fikcyjnej, bezpiecznej rzeczy-
wistosci do imersji i eksploracji jezykowej). Dra-
ma zapewnia multisensoryczny przekaz nowych
informacji, aktywizuje kognitywnie, afektywnie
i fizycznie, bazujac na naturalnych zdolnosciach
dzieci do zabawy.

4. Powszechna dwujezyczno$¢ - praktyczne implikacje.
W kolejnym wystapieniu pt. ,Nauka przez cale

zycie, czyli formy samodoskonalenia proponowa-

ne przez Pearson” Malgorzata Rozpara (kierow-
nik projektu eTornister Pearson) poinformowata
koordynatoréw projektu o mozliwosci uzyskania



wsparcia przez nauczycieli dotyczacego podnosze-
nia kwalifikacji poprzez udzial w réznych formach
doksztalcania w zakresie metodyki nauczania je-
zyka angielskiego. Oferta roznego rodzaju szkolen
i kurséw jest adresowana zaréwno do wykwalifiko-
wanych nauczycieli jezyka angielskiego - aby ko-
rzystajac z réznych rozwigzan edukacyjnych mieli
mozliwo$¢ wzbogacenia i uatrakcyjnienia swojego
warsztatu pracy - jak i do nauczycieli wychowania
przedszkolnego, ktorzy chcieliby dopiero poznaé
jezyk lub doskonali¢ jego znajomos¢. W ten sposob
tworcy Programu zapewniajg kazdemu nauczycie-
lowi mozliwos$¢ rozwoju i opieke merytoryczng, tak
aby czul sie w projekcie jak najlepiej i aby jego pra-
ca przynosita coraz lepsze efekty. Ponadto narze-
dzia umozliwiajace rozwoj kompetencji jezykowej
beda dostepne rowniez dla rodzicéw i opiekundw.

W kontrapunkcie do tej wypowiedzi zabrzmiat
glos Wienczystawa Debinskiego koordynujacego
prace nad wersja 3.0 Programu, czyli nad platfor-
ma cyfrowq. Procz przedstawienia zalozen mery-
torycznych portalu - form ekspozycji zawartosci,
integracji wspdlpracy nauczycieli i rodzicow -
obiecal, ze ekipa dolozy wszelkich staran, aby do-
step do tresci wspomagajacych rozwodj jezykowy
i metodyczny nauczycieli byl mozliwie najprostszy
i zintegrowany cisle z platforma.

Jako gos¢ specjalny wystapil Artur Stepniak,
Przewodniczacy Ogoélnopolskiego Stowarzysze-
nia Dwujezycznosci Bilinguis. Méwil on o sytu-
acji nauczania dwujezycznego w nowej reformie
edukacji zakladajacej, miedzy innymi, likwidacje
gimnazjow. Zagrozenia zwigzane z wprowadze-
niem $ciezki edukacji dwujezycznej do klas VII
i VIII szkoly podstawowej to przede wszystkim
brak wyspecjalizowanej kadry i tym samym ogra-
niczony dostep do faktycznej dwujezycznie pro-
wadzonej nauki. Z kolei szansg dla $rodowiska
szkol i przedszkoli dwujezycznych jest przekona-
nie MEN-u o stuszno$ci wzbogacenia podstawy
programowej edukacji wczesnoszkolnej i przed-
szkolnej o $ciezke edukacji dwujezycznej. Na
zakonczenie swojej wypowiedzi prelegent pod-
kreglit, ze wlasnie tego typu polityka moze w kon-
sekwentnym, diugofalowym procesie stworzy¢
podstawy do powszechnej edukacji dwujezycznej
na wszystkich etapach nauczania.

»Jak i dlaczego warto zosta¢ wzorcowg placéw-
ka Programu Powszechnej Dwujezycznosci?” - to

temat wystgpienia Malgorzaty Sobantki i Liliany
Cieslar z ,Krainy Marzen” w Opolu. Placowka
przystapita dwa i pot roku temu do Programu
i w ekspresowym tempie dokonata przejscia od
partnerskiej formy uczestnictwa, poprzez pa-
tronacka az do eksperckiej — ponad trzykrotnie
zwiekszajac w tym czasie liczbe objetych opieka
dzieci. Dowiedzielismy sig¢, ze aktualnie oprocz
codziennych zaje¢ dydaktycznych z jezyka angiel-
skiego (dostosowanych do wieku dzieci) w kazdej
grupie, zaczynajac od dzieci pélrocznych, pracuje
nauczyciel/opiekun, ktéry przez caly dzien komu-
nikuje sie z podopiecznymi w jezyku angielskim.
Kadra angielskojezyczna jest regularnie kierowa-
na na szkolenia doskonalgce umiejetnosci jezyko-
we oraz zostala objeta opieka metodyczng w ra-
mach wspolpracy z Uniwersytetem Opolskim.
Projekt nadzoruje koordynator ds. dwujezyczno-
$ci, ktory pelni role mentora nauczycielek/opie-
kunek. Diagnozuje on potrzeby zwigzane z roz-
wojem kompetencji jezykowych, a nastepnie two-
rzy oraz indywidualnie dobiera narzedzia w tym
celu. Proces wychowania do dwujezycznosci
postrzegany jest wielowarstwowo, dlatego dziala-
nia skupiajg si¢ takze na radosnym celebrowaniu
nauki przez zabawe (w tym celu organizowane s3
np. tematyczne imprezy). Najnowszym projek-
tem jest BOOKFRIENDS, czyli czytanie dzieciom
po angielsku w kazdej grupie wiekowej. Aktyw-
nie dziala fanpage placéwki, na ktérym regular-
nie umieszczane sg relacje z przebiegu projektu,
a takze informacje promujace dwujezycznos¢ od
matlego. Placowka przygotowuje si¢ do korzysta-
nia z wersji eksperckiej Programu ,,Dwujezyczne
Dzieci” oraz platformy cyfrowej.

Ostatnie wystapienie bylo poswiecone miedzy-
narodowym perspektywom rozwoju Programu,
w tym relacja z 50. Konferencji IATEFL w Bir-
mingham i prezentacja zalozen cyfrowego, global-
nego systemu powszechnej dwujezycznosci.

Na zakonczenie odbyta si¢ dyskusja podsumo-
wujaca: jak kompleksowo wprowadza¢ dwuje-
zyczno$¢ w regionie? Jednym z bardziej istotnych
watkow bylo powotanie koordynatoréw i zapla-
nowanie ich regularnych i czestszych spotkan.
Dyrektor Tomczak zaproponowal, zeby RZPWE
stato si¢ osrodkiem koordynujacym dzialania re-
gionéw, co jednomyslnie zostato zaakceptowane
przez uczestnikow.
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